
REJESTR CZYNNOŚCI PRZETWARZANIA [RCP-01]
W oparciu o ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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 RCP # 40
Utw.: Bajer Urszula (admin2) 2019-11-25 12:51:19
Mod.: Bajer Urszula (admin2) 2020-02-24 10:38:38

 INFORMACJE OGÓLNE (Art. 30 ust. 2 lit. b)
Przetwarzanie danych pracowników do celów kadrowo-księgowychTytuł

Typ czynności

Opis

Wewnętrzne

 ADMINISTRATOR DANYCH (Art. 30 ust. 2 lit. a)

Nazwa administratora BTC Sp. z o.o. ul. 1 Maja 38, 71-627 Szczecin

Imię i nazwisko Jan Nowak

info@btc.com.plDane kontaktowe

Dane przedstawiciela

Jan BezpiecznyDane inspektora IOD

 DANE OSOBOWE
Zbiory

Kategorie danych Szczególne
Zwykłe

Opis kateg. osób Pracownicy - umowa o pracę
Pracownicy - umowy zlecenia

PROGRAMY I ZASOBY

Programy/zasoby Dane pracowników zatrudnionych
Płatnik ( ZUS )
System Kadry Płace

 SZCZEGÓŁY (Art. 30 ust. 2 lit. c)
Cel przetwarzania Przetwarzanie danych pracowników do celów kadrowo-księgowych

Kateg. odbiorców Urzędy skarbowe
ZUS, inne firmy ubezpieczeniowe

Przekazanie do państwa trzeciego lub org. międzynarod. NIE

Nazwa państwa trzeciego lub org. międzynarod.

 ŚRODKI BEZPIECZEŃSTWA (Art. 30 ust. 2 lit. d, art. 32 ust. 1)

Środki bezpieczeństwa  pracownicy mają obowiązek zachować w tajemnicy przetwarzanie danych osobowych oraz sposobu ich zabezpieczenia
Kontrola dostępu do systemu informatycznego, dostęp tylko dla osób upoważnionych.
Podpisano oświadczenie o poufności

Termin usun. DO

Podstawa art.94 pkt 9b Kodeksu Pracy

 WSPÓŁADMINISTRATOR DANYCH (Art. 30 ust. 2 lit. a)

 ZAŁĄCZNIKI

SZCZEGÓLNE: stan zdrowia
ZWYKŁE : adres email
ZWYKŁE : adres korespondencyjny
ZWYKŁE : adres zameldowania
ZWYKŁE : telefon kontaktowy
ZWYKŁE: data urodzenia
ZWYKŁE: imię i nazwisko
ZWYKŁE: nr konta bankowego
ZWYKŁE: pesel
ZWYKŁE: świadectwa pracy
ZWYKŁE: wykształcenie

Analityka danych

Podstawa prawna [POP] [art. 6 ust. 1 lit. c RODO] Przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na
administratorze.

Więcej administratorów

REJESTR UMÓW POWIERZENIA [RUP-01]
W oparciu o ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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RUP #44 Przetwarzanie dokumentów księgowo-kadrowych W trakcie
Opis:

PowierzenieTyp:

2020-02-24
1/02/2020

ADMINISTRATOR DANYCH POWIERZAJĄCEGO
Nazwa:

ZBIORY
Kategoria danych: Szczególne
Zwykłe
SZCZEGÓLNE: stan zdrowia
ZWYKŁE : adres email
ZWYKŁE : adres korespondencyjny
ZWYKŁE : adres zameldowania
ZWYKŁE: data urodzenia
ZWYKŁE: imię i nazwisko
ZWYKŁE: nr konta bankowego
ZWYKŁE: pesel
ZWYKŁE: świadectwa pracy
ZWYKŁE: wykształcenie

ANALITYKA DANYCH

Przetwarzanie:

Nie przekazano do państwa trzeciego

 pracownicy mają obowiązek zachować w tajemnicy przetwarzanie danych osobowych oraz sposobu ich zabezpieczenia
Kontrola dostępu do systemu informatycznego, dostęp tylko dla osób upoważnionych.
Szyfrowana transmisja podczas przekazywania danych

ŚRODKI BZPIECZEŃSTWA

Podstawa: Umowa łącząca strony

Mod.: Bajer Urszula (admin2) 2020-02-24 10:52:10
Utw.: Bajer Urszula (admin2) 2020-02-24 10:52:10

Imię i nazw.:

BTC Sp. z o.o. ul. 1 Maja 38, 71-627 Szczecin

Jan Nowak

Nr tel.: info@btc.com.pl

Biuro Rachunkowe Kadry plus Sp. z
o..o

Podmiot przetwarzający:

Dane IOD:

Dane przedst.:

OKRES POWIERZENIA
2020-02-24
2021-02-24

Data rozp.:
Data zak.:

Jan Bezpieczny

Data umowy:
Nr umowy:

Kategorie danych:

Opis kateg. osób: Pracownicy - umowa
o pracę
Pracownicy - umowy
zlecenia

Szczególne
Zwykłe

Powierzone czynności: Przetwarzanie danych
pracowników do celów kadrowo-księgowych

REJESTR UMÓW POWIERZENIA [RUP-01]
W oparciu o ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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RUP #44 Przetwarzanie dokumentów księgowo-kadrowych W trakcie
Opis:

PowierzenieTyp:

2020-02-24
1/02/2020

ADMINISTRATOR DANYCH POWIERZAJĄCEGO
Nazwa:

ZBIORY
Kategoria danych: Szczególne
Zwykłe
SZCZEGÓLNE: stan zdrowia
ZWYKŁE : adres email
ZWYKŁE : adres korespondencyjny
ZWYKŁE : adres zameldowania
ZWYKŁE: data urodzenia
ZWYKŁE: imię i nazwisko
ZWYKŁE: nr konta bankowego
ZWYKŁE: pesel
ZWYKŁE: świadectwa pracy
ZWYKŁE: wykształcenie

ANALITYKA DANYCH

Przetwarzanie:

Nie przekazano do państwa trzeciego

 pracownicy mają obowiązek zachować w tajemnicy przetwarzanie danych osobowych oraz sposobu ich zabezpieczenia
Kontrola dostępu do systemu informatycznego, dostęp tylko dla osób upoważnionych.
Szyfrowana transmisja podczas przekazywania danych

ŚRODKI BZPIECZEŃSTWA

Podstawa: Umowa łącząca strony

Mod.: Bajer Urszula (admin2) 2020-02-24 10:52:10
Utw.: Bajer Urszula (admin2) 2020-02-24 10:52:10

Imię i nazw.:

BTC Sp. z o.o. ul. 1 Maja 38, 71-627 Szczecin

Jan Nowak

Nr tel.: info@btc.com.pl

Biuro Rachunkowe Kadry plus Sp. z
o..o

Podmiot przetwarzający:

Dane IOD:

Dane przedst.:

OKRES POWIERZENIA
2020-02-24
2021-02-24

Data rozp.:
Data zak.:

Jan Bezpieczny

Data umowy:
Nr umowy:

Kategorie danych:

Opis kateg. osób: Pracownicy - umowa
o pracę
Pracownicy - umowy
zlecenia

Szczególne
Zwykłe

Powierzone czynności: Przetwarzanie danych
pracowników do celów kadrowo-księgowych


