
REJESTR UMÓW POWIERZENIA [RUP-01]
W oparciu o ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

1

W trakcie
Opis: Przetwarzanie danych kadrowych w celu naliczania płac, sporządzania niezbędnych dokumentów dla pracowników, raportów i sprawozdań do urzędów wymaganych przepisami
prawa.
Do umowy zawarto aneksy: Nr 10 z dnia 31.12.2016 oraz Nr 33 z dnia 31.12.2017.

PowierzenieTyp:

2015-12-10
Umowa nr 18/12/2015 z dnia
10.12.2015

ADMINISTRATOR DANYCH POWIERZAJĄCEGO
Nazwa:

ZBIORY
Dane pracowników
Kandydaci do pracy

Kategoria danych: Zwykłe
ZWYKŁE: adres zamieszkania
ZWYKŁE: imienny adres email
ZWYKŁE: imię i nazwisko
ZWYKŁE: NIP
ZWYKŁE: pesel
ZWYKŁE: wykształcenie

ANALITYKA DANYCH

Przetwarzanie:

Nie przekazano do państwa trzeciego

Podpisano inne dokumenty
Podpisano oświadczenie o poufności
Sporządzono kopię bezpieczeństwa
Wykonano kopię przed przekazaniem

ŚRODKI BZPIECZEŃSTWA

Podstawa:
Umowa łącząca strony

Mod.: Jan Kowalski (admin) 2018-08-24 14:51:12
Utw.: Jan Kowalski (admin) 2018-02-26 18:46:12

Imię i nazw.:

Szkoła Podstawowa nr 112 w Szczecinie

Jan Kowalski

Nr tel.: tel. 913000000

Agencja marketingowa
Podmiot przetwarzający:

Dane IOD:

Dane przedst.:

OKRES POWIERZENIA
2015-12-31
2020-01-04

Data rozp.:
Data zak.:

Jan Bezpieczny

Data umowy:
Nr umowy:

Kategorie danych:
Opis kateg. osób: Pracownicy - umowa

o pracę
Pracownicy - umowy
zlecenia

Zwykłe


